Dokumenty potwierdzajace prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej w przypadku braku potwierdzenia
EWUS.

Osoby zatrudnione na podstawnie umowy o prace :

1. druk zgloszenia do ubezpieczenia zdrowotnego wraz z aktualnie potwierdzonym raportem
miesiecznym wydawany przez pracodawce ZUS RMUA (nie dotyczy 0sob na urlopie bezptatnym
powyzej 30 dni)

2. lub aktualne zaswiadczenie z zaktadu pracy potwierdzajace zatrudnienie osoby ubezpieczonej

Osoby prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza :

1. druk potwierdzajacy zgloszenie do ubezpieczenia zdrowotnego (ZUS ZUA) wraz z dowodem
optacenia przez przedsi¢biorce sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za ostatni miesiac
2. aktualne zaswiadczenie z ZUS o niezaleganiu z optacaniem sktadek

Osoba ubezpieczone w KRUS:

1. zaswiadczenie lub legitymacja aktualnie podstemplowane przez KRUS (dowod wplaty sktadki w
przypadku prowadzenia dziatow specjalnych produkcji rolnej)

Emeryci orz rencisci:

legitymacja emeryta lub rencisty

zaswiadczenie z ZUS lub KRUS (WBA, ZER MSWiA))

aktualny odcinek emerytury lub renty

dokument potwierdzajacy kwotg przekazanej emerytury lub renty, w tym w szczegolnosci
odcinek przekazu lub wyciag

Ll .

Osoby ubezpieczone dobrowolnie:

1. umowa zawarta z NFZ i dokument ZUS potwierdzajacy zgloszenie do ubezpieczenia zdrowotnego
wraz z aktualnym dowodem oplacenia sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

Cztonek rodziny osoby ubezpieczone;j:

1. dowdd optacenia sktadki zdrowotnej przez osobe, ktora zglosita cztonkow rodziny do
ubezpieczenia zdrowotnego wraz z kserokopia zgloszenia (druk ZUS ZCNA jezeli zgloszenie
nastgpito po 1 lipca 2008 r.; ZUS ZCZA jezeli zgloszenie nastapito przed dniem 1 lipca 2008 r.)

2. lub aktualne zaswiadczenie wydane przez pracodawce lub zaswiadczenie z KRUS o ubezpieczeniu
cztonkéw rodziny.

3. lub legitymacja emeryta/rencisty z wpisanymi cztonkami rodziny podlegajacymi ubezpieczeniu,
potwierdzajaca dokonanie zgtoszenia w dniu 1 stycznia 1999 r. lub p6zniej, wraz z aktualnym
odcinkiem wyptaty §wiadczenia - dotyczy tylko KRUS.

4. w przypadku dzieci uczacych si¢ — pomiedzy 18 a 26 rokiem zycia — dodatkowo nalezy
przedstawi¢ dokument potwierdzajacy fakt kontynuacji nauki — legitymacje szkolna/studencka
lub dokument potwierdzajacy znaczny stopien niepelnosprawnosci

5. w przypadku studentow po ukonczeniu 26 roku zycia — zgloszenie do ubezpieczenia
przez uczelni¢ (druk ZUS ZZA) oraz legitymacja studencka lub doktorancka

Osoby bezrobotne:
1. aktualne za§wiadczenie z urzgdu pracy o zgloszeniu do ubezpieczenia zdrowotnego.

Osoby nieubezpieczone spetniajace kryterium dochodowe uprawniajace do otrzymywania $wiadczen
z pomocy spoteczne;j:



1. decyzja wojta (burmistrza, prezydenta) gminy wlasciwej ze wzglgedu na miejsce zamieszkania tej
osoby. Decyzja wazna jest 90 dni.

Osoby ubezpieczone w innym niz Polska panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej lub
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu EFTA:

1. Karta EKUZ (lub certyfikat zastepujacy EKUZ) wydany przez inny niz Polska kraj cztonkowski
UE/ EFTA.

2. lub poswiadczenie formularza z serii E 100 wydane przez NFZ, potwierdzajace prawo do
$wiadczen opieki zdrowotnej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej; wzor poswiadczenia okresla
rozporzadzenie Ministra Zdrowia; po§wiadczenie wydawane jest osobom zamieszkujacym na
terenie RP, a ubezpieczonym w innym kraju UE/ EFTA).

Osoby pobierajace zasitek chorobowy, rehabilitacyjny lub macierzynski:

1. zaswiadczenie o wyptacaniu zasitku lub dokument potwierdzajacy wyptate swiadczenia
pienieznego. (Prawo do $§wiadczen przystuguje w okresie pobierania zasitku).




